ZASADY OPRACOWANIA WYKAZU PUBLIKACJI 
DO OCENY OKRESOWEJ PRACOWNIKÓW
1. Zasięg czasowy:

Wykaz obejmuje publikacje wydane w latach 2011-2013, które zostały zarejestrowane w bazie Bibliografia Publikacji Pracowników AGH do dnia 7 marca 2014 roku.
2. Zakres:

W wykazie uwzględniono publikacje z afiliacją zgodną z Zarządzeniem JM Rektora AGH nr 10/2011. Punkty zostały wyliczone na podstawie Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z 2012 roku (Dz. U. poz. 877) (w odniesieniu do monografii, materiałów konferencyjnych itp.) oraz w oparciu o listy czasopism punktowanych Ministerstwa z roku 2012 (dla publikacji w czasopismach). Dla publikacji powyżej 10 autorów zastosowano algorytm dzielenia punktacji wynikający z procentowego udziału autorów z AGH w opracowaniu publikacji. Wykaz nie obejmuje zgłoszeń patentowych, opisów patentowych itd.

Dla każdego autora wyliczono sumę punktów za 9 najwyżej punktowanych publikacji za lata 2011-2013 (jeśli autor miał mniej niż 9 punktowanych publikacji w wykazie wyliczono sumę punktów dla wszystkich publikacji punktowanych). Dodatkowo w zestawieniu zamieszczono indywidualną punktację dla poszczególnych publikacji celem ew. porównania danych. Do wykazu dołączono bibliografię publikacji pracowników w formacie pdf, wskazującą publikacje, które zostały wzięte pod uwagę przy tworzeniu zestawienia. Wykaz taki pozwoli także na ustalenie, z jakich lat pochodzą publikacje (dla osób, które są oceniane za okres krótszy niż 3 lata).
Nie wykazano publikacji niepunktowanych.

UWAGA: w wykazach podano sumę punktów za publikacje z lat 2011-2013. W bazie BPP brak informacji o dacie zatrudnienia autora w jednostce. Jeśli zatem okres zatrudnienia jest mniejszy niż 3 lata liczbę publikacji autora należy zweryfikować na poziomie jednostki (średnio 3 publikacje w roku). Wśród wykazanych publikacji mogą znaleźć się także powstałe w okresie studiów doktoranckich, jeśli ich autor został zatrudniony  jednostce.

3. Kompletność danych:
W wykazie podano WSZYSTKIE nazwiska autorów, bez względu na zajmowane stanowisko, tytuł zawodowy/stopień naukowy. Wykaz obejmuje nazwiska autorów, którzy w latach 2011-2013 napisali przynajmniej jedną publikację punktowaną. Jeśli w wykazie brak nazwiska pracownika jednostki oznacza to, że: a) pracownik nie napisał w analizowanym okresie żadnej punktowanej publikacji, b) jednostka nie zaktualizowała danych w bazie (np. brak informacji o osobach, które zostały zatrudnione, a poprzednio figurowały w bazie BPP jako doktoranci, zmieniły wydział, zmieniły jednostkę w obrębie wydziału itp.). 
W wykazie znalazły się również nazwiska profesorów, osób emerytowanych i innych osób niepoddawanych ocenie okresowej w roku 2014, celem uniknięcia pominięcia nazwisk autorów, wynikającego z braku aktualizacji danych personalnych w bazie.
4. Układ danych:

Dane zostały uszeregowane alfabetycznie wg nazwisk autorów w obrębie jednostek w ramach wydziałów.
Oprac.
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